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InteRed és una Organització No Governamental de Desenvolupament (ONGD) 
amb 30 anys d’experiència en l’àmbit de l’educació per a la justícia global. 
Apostem per la creació de processos educatius crítics i transformadors que ge-
nerin una participació activa i compromesa de les persones a favor de la justícia 
i la sostenibilitat social i ambiental. 

Amb l’objectiu de promoure una ciutadania global compromesa amb un model 
de desenvolupament lliure de violències masclistes, des d’InteRed, impulsem 
processos socioeducatius integrals i comunitaris, articulant l’aprenentatge amb 
serveis comunitaris, amb estreta col·laboració de diferents centres d’educació 
formal, principalment amb alumnat d’educació secundària. 

Des de la delegació de Catalunya de Fundació Intered, creiem que per assolir 
una transformació social real des d’un enfocament de gènere i basat en drets 
humans, és indispensable apostar per la realització de processos socioeducatius 
i comunitaris que involucri al conjunt de la comunitat educativa (professorat, 
equip directiu, alumnat, famílies i personal no docent). Focalitzem la nostra 
proposta de procés en millorar les competències, el compromís i la participació 
de les comunitats educatives en la construcció d’entorns educatius lliures de 
violència, treballant de manera participativa i vivencial per a millorar l’abordat-
ge i l’educació per a la igualtat de gènere. Partint d’aquesta premissa, involucrar 
el conjunt de la comunitat educativa en el procés, permet identificar les neces-
sitats i interessos de cada grup amb l’objectiu que permetin generar canvis des 
d’una lògica curricular i d’incidència amb impacte a la comunitat educativa i al 
teixit comunitari del territori. 

Per tal de reforçar aquest treball comunitari, apostem per treballar en xarxa 
amb col·lectius,  entitats i organitzacions del territori que han enfortit les nos-

tres accions i ens ha permès poder treballar en les diferents dimensions con-
templades, fent molt més pertinent les nostres estratègies d’intervenció. 

A partir d’aquesta proposta, hem anat construint una estratègia entorn de la 
coeducació transformadora, entesa com la suma dels principis de la coedu-
cació – que parteix de la igualtat de gènere i la no discriminació educativa 
per raó del sexe – i de l’educació per la justícia global – que promou una 
consciència crítica per les causes que generen desigualtats i conflictes en el 
món, incorporant processos i mecanismes de transformació social.

PUNT DE PARTIDA
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L’experiència que ens disposem a narrar està pensada des d’aquesta lògica d’in-
tervenció en el marc del projecte “Joves i Comunitats mobilitzades per una 
vida lliure de violències masclistes” en agrupació entre Fundació Intered i 
la Plataforma Unitària Contra les Violències de Gènere (PUCVG), i finançat per 
l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (Generalitat de Cata-
lunya). Aquest procés, que es va iniciar en l’any 2019, té com a objectiu mi-
llorar les competències, el compromís, la participació i l’acció conjunta de 
les comunitats educatives per a la generació d’entorns educatius lliures de 
violència masclista i per a la Justícia de Gènere a Catalunya.

El programa centra el focus d’atenció en les persones joves, entenen que són 
elles el motor de la transformació social. Davant d’aquesta premissa, un dels 
objectius del projecte és construir processos d’aprenentatge amb joves de cen-
tres educatius perquè dissenyin accions i estratègies de mobilització social que 
permetin generar entorns lliures de violències masclistes. Durant aquest procés 
han participat joves d’11 centres educatius de diferents municipis de Barcelona. 

El període d’intervenció als centres educatius, va coincidir amb l’arribada de la 
Maria Velasco a Intered, una estudiant de sociologia de la UB que entra a l’equip 
per realitzar les seves pràctiques curriculars. Com a part d’aquest aprenentatge, 
la Maria decideix col·laborar en la intervenció a l’IES Joan Brossa, un dels cen-
tres implicats en el programa, i sistematitzar la seva experiència des de la seva 
mirada com a estudiant en pràctiques.

Aquest document, és una narració a quatre mans 
compartida entre la Maria i l’Anna, educadora de l’entitat, i 
ambdues com a part integrant de l’equip tècnic d’Intered. 

CONTEXT D’INTERVENCIÓ

IES Joan Brossa 
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“perquè un procés de canvi pugui sostenir-se en el temps a partir dels 
subjectes involucrats i dels recursos disponibles, aquest ha de “tocar” la 
identitat individual i col·lectiva de les persones i grups amb qui fem les 
activitats”. 

Adaptació del document intern no publicat de Nicola Foronni

L’IES Joan Brossa és un centre públic d’educació formal del barri del Baix Guinar-
dó de Barcelona, que acull estudis d’ESO, Batxillerat i Cicles Formatius de Grau 
mitjà i superior. La intervenció realitzada amb l’alumnat de l’IES Joan Brossa, va 
iniciar el mes de gener de 2023 i va finalitzar a l’abril. Durant aquests quatre 
mesos (al voltant de 18 sessions per classe), vam dur a terme un procés edu-
catiu en el qual reflexionar sobre les relacions sexo-afectives, la identitat i les 
conseqüències del sistema heteropatriarcal i colonial. El nombre d’alumnes que 
van participar van ser al voltant de 120 distribuïts en quatre classes.

La possibilitat de treballar durant un període de temps tan extens, ens va per-
metre pensar una lògica d’intervenció basada en els interessos i necessitats de 
l’alumnat, des de la metodologia de la reflect-acció. 

La Reflect-Acció impulsa processos de construcció col·lectiva amb l’interès que 
aquests condueixin a l’acció transformadora per part de les persones partici-
pants, de forma que aquestes esdevinguin agents socials crítics. Com observa 
la Maria Velasco en els seus apunts de pràctiques, 

“pel que fa a la intervenció amb l’alumnat, he contribuït en l’elaboració 
del contingut temàtic i metodològic dels tallers i he format part de les 
reunions que s’han donat a terme per part de tot l’equip d’Intered i entitats 
col·laborades i el centre educatiu, per tal de fer un seguiment de l’acti-
vitat. L’objectiu del procés era que l’alumnat identifiques les violències i 

desigualtats socials de l’àmbit personal al global, així com comprendre 
les seves causes estructurals per tal que dissenyessis estratègies pròpies 
de sensibilització, mobilització i incidència en els centres educatius i en 
la comunitat”. 

Fragment extret de la memòria de 
pràctiques de la Maria Velasco, 2023

UNA EXPERIÈNCIA A QUATRE MANS: Un procés d’aprenentatge al IES Joan Brossa

Jo

Grup

Estructura 
    social

Conscienciació

Imatge 1: Gràfic representatiu de la Reflect-Acció. 
Delegació Intered Catalunya.

Context 
   social

Reposicionament 
del grup
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Com veiem en la imatge que esquematitza la lògica de la Reflect-acció, la presa 
de consciència d’un mateix, del grup al qual forma part i del context social en  
què es dona l’acció de les persones participants, té una influència indubtable 
en el desenvolupament de la intervenció proposada. Així doncs, la preocupant 
percepció de la societat envers els posicionaments feministes i la perspectiva 
de gènere, i l’increment de nous discursos d’odi i negacionistes envers els fe-
minicidis i les desigualtats de gènere, obliguen a modificar completament la 
manera com entitats i educadores oferim processos educatius des d’una pers-
pectiva de gènere dirigits a les persones joves. Per posar sobre la taula algunes 
dades conegudes en els darrers anys,  estadístiques conclouen que un 34,7% 
dels homes joves consideren que “el feminisme busca perjudicar els homes” 
i un 38,1%  que “no s’ocupa de problemes reals, només s’utilitza com a eina 
política” (Sanmartín Ortí, Kuric Kardelis, Gómez Miguel, 2022). 

Davant la polarització creixement envers aquests discursos, des d’Intered con-
siderem més important que mai que els processo educatius que oferim, siguin 
espais que permetin a les persones joves exposar les seves preocupacions, in-
quietuds, necessitats i interessos relacionats amb la realitat complexa i polarit-
zada que ens envolta. 

Els resultats del qüestionari, passat a joves d’entre 12 i 18 anys, revelen que un 
80% de les persones joves enquestades entenen la diferència entre violència 
de gènere i violència domèstica/intrafamiliar, considerant que la violència de 
gènere té causes estructurals (patriarcat), mentre que un 20%, considera que la 
violència no entén de gènere i té els mateixos efectes per a totes les persones. 
En relació amb la concepció de l’amor romàntic, davant la consigna “l’amor és 
cec i no pots escollir de qui t’enamores”, un 61% es mostren d’acord amb l’afir-
mació, mentre que un 39% es mostren contraris. 

Per tal de tenir una concepció de la realitat en la qual 
actuem, des d’Intered s’ha elaborat un qüestionari (línia 
de base), una eina que ens permet fer una diagnosi sobre 
la percepció de la violència masclista entre les persones 
joves participant en els processos que duem a terme. 
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Les dades del qüestionari posen en evidència algunes impressions que ja ens 
trobem el dia a dia a les aules: un creixent posicionament de la perspectiva de 
gènere i conscienciació de la violència de gènere (majoritàriament en el cas 
de les noies), alhora que els mites de l’amor romàntic continuen ocupant la 
lògica relacional. Dos posicionaments contraris que poden generar confusió i 
reaccions ambivalents. Els resultats de la línia de base ens ajuden a identificar 
aquelles idees i concepcions que generen més confusió, per dissenyar els pro-
cessos d’intervenció: 

“Per tal d’assolir els objectius i interessos de projecte, vam preparar una 
sèrie de tallers amb dinàmiques i teoria dividits en tres blocs amb els 
quals s’ha treballat el següent: en primer lloc, s’ha reflexionat sobre els 
mites de l’amor romàntic i la socialització de gènere en la construcció de 
la nostra identitat i les nostres relacions afectiva sexuals. Això ho hem 
treballat amb dinàmiques vivencials i participatives que servissin de su-
port per obrir el debat sobre els estereotips socials i la idea construïda 
de l’amor. En segon lloc, s’ha introduït el concepte de sistema patriarcal i 
colonial, a través de dues versions del quadre Susanna i els vells1 (1561, 
1610), per tal de reflexionar sobre el fet que, les persones som éssers 
socials que funcionem sota un sistema que està basat en una mirada 
única patriarcal i colonial, i les conseqüències que comporta. Finalment, 
vam reflexionar sobre els moviments socials i polítics que han sorgit a 
conseqüència de els diferents tipus de violències que el sistema patriarcal 
i colonial exerceix sobre les persones”. (Ídem)

1	 Dinàmica extreta de “Els pinzells d’Artemisia. Experiències de formación per l’equitat de gène-
re”, publicat per Fundació InteRed (2011). Descarrega document: https://www.intered.org/sites/default/
files/intered_els_pinzells_dartemisia.pdf

Un cop a l’aula, vam poder percebre que l’alumnat (majoritàriament masculí) es 
mostrava neguitós envers les temàtiques presentades. Algunes noies, tot i que 
no mostraven judicis de valors envers la temàtica, mostraven reticències en re-
lació amb les activitats plantejades i la participació en el projecte, objectant la 
falta d’un objectiu concret. Val a dir que l’interès en el projecte, variava segons 
les dinàmiques plantejades i el grau en què l’alumnat sentia que aquella activi-
tat coincidia amb els seus discursos i temàtiques d’interès. 

És el cas de la dinàmica on vam demanar a l’alumnat que dibuixes la parella 
ideal2, la qual va donar peu a parlar sobre el desig, l’atracció i l’amor romàntic, 
i com aquests configuren estereotips de gènere que acaben definint un prototip 
sexual desitjable. En aquest cas, la temàtica es presentava partint d’un interès, i 
els debats sorgits van permetre identificar els valors, creences i expectatives de 
les joves envers les relacions interpersonals, l’amor i la sexualitat.

A banda de l’interès i motivació de l’alumnat, el desenvolupament del procés 
que narrem, ha permès visibilitzar els diferents factors que entren en joc en la 
interacció entre la lògica de centre, dins el sistema educatiu, i el funcionament 
d’una entitat externa durant la coordinació d’un procés conjunt. Entre els fac-
tors identificats, aquells que han tingut un major impacte durant el desenvolu-
pament de la intervenció, tenen a veure amb el format de treball per grups-clas-
se, la quantitat d’alumnes implicats, i la disposició temporal de les sessions de 
treball (50 minuts per grup classe a la setmana). 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi-re2h8b3_AhWXVaQEHRmWDAsQFnoECA0QAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.intered.org%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fintered_els_pinzells_dartemisia.pdf&usg=AOvVaw21XXZvIgOSaf9BUNsEwDzw
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi-re2h8b3_AhWXVaQEHRmWDAsQFnoECA0QAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.intered.org%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fintered_els_pinzells_dartemisia.pdf&usg=AOvVaw21XXZvIgOSaf9BUNsEwDzw
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Mapa visual representatiu de la lògica d’intervenció d’InteRed (2023).
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“A mesura que anàvem fent els tallers, m’he adonat que ha 
sigut un repte treballar amb un nombre tan gran d’alum-
nes amb un temps molt curt per sessió. Ja que, en algunes 
ocasions no hem tingut temps per fer tot el que es tenia 
planejat en cada sessió i, per tant, s’ha hagut de sintetitzar 
la teoria i fer activitats que s’adeqüin al temps del qual dis-
posàvem.” (Ídem)

Des de les entitats i els centres educatius no podem passar per alt el fet que, 
per treballar temàtiques tan sensibles com la sexualitat, la discriminació i la 
violència per raó de gènere, és necessari crear un espai de seguretat per tal que 
l’alumnat pugui expressar els seus dubtes, resistències, preocupacions o interes-
sos. Per això, considerem que crear grups de treball diversos als del grup-classe, 
permet obrir noves dinàmiques de relació entre l’alumnat, fet que ajuda a sentir 
el procés com un espai d’agència personal i col·lectiu. En el marc de la reflexió, 
la Maria proposa un dubte a tenir en compte si parlem de la creació d’aquest 
espai de confiança i seguretat:

“L’experiència que he viscut en aquest centre, m’ha obert diverses pre-
guntes: Com hauria sigut el procés de treball amb l’alumnat si a l’aula 
només haguéssim estat les educadores externes? Quins avantatges i in-
convenients podem identificar en el fet que les dues figures (educadores i 
professorat) intervinguin alhora en un mateix procés amb joves? (Ídem).

Sense pretendre entrar en aquest paradigma ni oferir respostes concises, aques-
tes reflexions ens porten a pensar en quina mesura l’alumnat canviaria la forma 
d’involucrar-se durant un procés educatiu extern, si la figura docent deixes d’es-
tar present, tenint sempre present l’objectiu de repensar la intervenció posant 
al centre les inquietuds de les persones joves com a principals receptors.

2	 Dinàmica extreta de la educadora social Marina Marroqui, recollida en el vídeo “Eso no es 
amor, por Marina Marroquí”, https://www.youtube.com/watch?v=aJwTpRC0HPU

https://www.youtube.com/watch?v=aJwTpRC0HPU
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REPTES 

Les entitats i els centres educatius tenim la responsabilitat d’entendre com les 
nostres estructures organitzatives, així com la nostra forma de comunicar allò 
que volem transmetre, pot influenciar en el procés d’aprenentatge de l’alumnat.

Obrir aquestes reflexions amb l’equip, un cop finalitzat el procés en el centre, 
ens va fer donar compte de la necessitat de repensar les intervencions amb els 
centres de cara a pròxims cursos, partint dels factors prèviament assenyalats i 
dels recursos humans i materials que disposem per tal de trobar les condicions 
més sostenibles, tant per al centre educatiu participant, com per a nosaltres 
com a equip. L’exercici de sistematitzar els processos, com és en aquest cas, 
ens permetrà millorar la comunicació entre tots els agents implicats, per tal de 
planificar les accions i preveure possibles situacions inesperades que puguin 
sorgir durant el procés. Partint d’aquí, exposem un llistat d’observacions i reptes 
per incloure i continuar treballant:

Establir sessions no mixtes

Un procés d’educació crítica i transformadora du implícit el sorgiment de dis-
sonàncies, diversitat d’opinions i perspectives que poden generar situacions 
d’incomoditat i tensió. És necessari validar les diferents experiències indi-
viduals quan debatem sobre gènere, diversitats, justícia i feminismes. Amb 
aquest context, creiem que un procés d’aprenentatge que posa el centre en 
la construcció d’un espai de seguretat i reflexió per a les persones joves, ha 
d’incorporar la socialització de gènere des de sessions de treball no mixtes.  
Si més no, aquest posicionament pot generar controvèrsia o fins i tot in-
coherència, ja que, en part perpetua el binarisme de gènere, de forma que 
no té en compte aquelles persones que tenen dubtes sobre la seva identitat 

sexual o no s’identifiquen amb un gènere binari. Si més no, des d’Intered, 
creiem que és clau treballar un mínim d’una sessió no mixta, considerant 
que pot afavorir que nois i noies puguin reflexionar sobre els seus dubtes, 
resistències, i preocupacions sense la pressió del grup mixta.

La socialització de gènere ha fet una diferenciació des de la lògica binària, 
que determina com les noies ens relacionem amb la sexualitat i el gènere 
i com ho han de fer els nois. Durant les intervencions amb l’alumnat, es re-
produeixen dinàmiques de poder on els nois se senten amb més agència per 
opinar o demostrar el seu rebuig cap a l’activitat, mentre les noies senten 
dificultat per expressar els seus dubtes o preocupacions envers la realitat 
que viuen en relació amb la sexualitat i el gènere. 
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Incloure la perspectiva en masculinitats dissidents

Reprenent el punt anterior i la necessitat de treballar amb l’alumnat masculí 
sobre la socialització de gènere en sessions no mixtes, creiem que el para-
digma de les masculinitats no hegemòniques o dissidents,  ofereixen una 
mirada no punitivista de la violència cap a les dones que pot afavorir que nois 
i homes entenguin com han patit i pateixen el patriarcat i com exerceixen els 
seus privilegis envers les dones o altres homes (Compairé, Soto, Zamarreño, 
Lamarthee, Matas, García, 2020).

Caminar cap a un ecosistema educatiu lliure de violència masclista

Des d’una mirada de transformació social, els processos que realitzem, no 
es poden resumir en la intervenció amb alumnat, és indispensable apostar 
per la realització de processos socioeducatius i comunitaris que involucri al 
conjunt de la comunitat educativa (professorat, equip directiu, alumnat, fa-
mílies i personal no docent). De cara a nous processos i nous centres, volem 
continuar apostant per focalitzar la nostra proposta de procés en millorar les 
competències, el compromís i la participació de les comunitats educatives en 
la construcció d’entorns educatius lliures de violència, treballant de manera 
participativa i vivencial per a millorar l’abordatge i l’educació per a la igualtat 
de gènere. Partint d’aquesta premissa, involucrar el conjunt de la comunitat 
educativa en el procés, permet identificar les necessitats i interessos de cada 
col·lectiu del centre, amb l’objectiu que permetin generar canvis des d’una lò-
gica curricular i d’incidència amb impacte a la comunitat educativa i al teixit 
comunitari del territori.
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•  Web oficial del programa 
https://coeducaciotransformadora.cat/
•  Platafòrma Unitària Contra les Violències de Gènere
https://www.violenciadegenere.org/
•  Recursos educatius InteRed
https://intered.org/es/recursos

LLISTAT D’ENTITATS I ASSOCIACIONS

•  InteRed
https://intered.org/es
@Intered_cat @Intered_ongd 

•  Plataforma Unitària Contra les Violències de Gènere
https://www.violenciadegenere.org/
@prouviolencia
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https://www.otraescuela.org/
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https://www.adolescenciayjuventud.org/publicacion/la-caja-de-la-masculinidad/
https://coeducaciotransformadora.cat/
https://www.violenciadegenere.org/
https://intered.org/es/recursos
https://intered.org/es
https://www.violenciadegenere.org/
https://www.otraescuela.org/
https://webs.uab.cat/educacioigenere/grup-de-recerca/
https://www.nadir.cat/
https://quepo.org/
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